
        
    

                                                                                             Madrid, a 04 de octubre de 2018 

 

 

                Unión General de Trabajadores            

                             C/ Alicante, 14. 28045 Madrid  Telf. y Fax: 91 468 53 73 
                             EMERGENCIAS: 616 078 354 
                             E-mail: ugtideportivas@madrid.es y/o ugtideportivas@gmail.com 
                             Web: www.ugtsmd.es 

 

 

Acción Sindical UGT-SMD 
Os informamos que en las últimas fechas, hemos registrado varios escritos que a continuación 
os enumeramos. 

➢ Carta Bolsa de Encargados: Con fecha 24 de Septiembre y con Nº de registro 
2018/986710 solicitamos que se convoque a través de Ayre un concurso abierto para 
los trabajadores/as que cumplan los requisitos para realizar funciones, hasta que se 
cubra por el proceso reglamentario. 

➢ Carta Bolsa de Taquilla:   Con fecha 24 de Septiembre y con Nº de registro 
2018/986654 solicitamos, se abra un proceso de mejora de empleo como en otras 
categorías, para que trabajadores/as con experiencia demostrada puedan acceder a 
las vacantes existentes, ya que la lista de espera esta categoría están agotadas, y no 
existe bolsa. 

➢ Cambio de turno enfermeros/as: Con fecha 24 de Septiembre y Nº de registro 
2018/986555. Tras comprobar que no se han producido cambios de turno en la 
categoría de enfermeras/os,  a pesar de haber vacantes, solicitamos se cumpla con el 
Acuerdo de Instalaciones Deportivas y se cubran estas vacantes presupuestadas en 
RPT, a través del procedimiento de cambio de turno voluntario. 

➢ Solicitud Reglamento Libres Designaciones de Directores: Con fecha 01 de Octubre y 
Nº de registro 2018/1012420 solicitamos mayor transparencia en el acceso y 
cobertura de estos puestos a través de  un reglamento consensuado para este 
proceso. Mientras tanto UGT-SMD no participará como observador. 

➢ Carta sobre Ampliaciones: Con fecha 01 de Octubre y Nº de registro 2018/1014474 se 
envía a la Alcaldesa Manuela Carmena carta recordando que después de 3 años del 
inicio de un grupo de trabajo para abordar las ampliaciones de jornada, se den las 
instrucciones oportunas para volver a la negociación a la mayor brevedad posible, para 
terminar con la precariedad de los contratos de 14 y 21 horas. 

Estas solicitudes por escrito son un reflejo de lo que planteamos y exigimos en cada mesa y en 

los foros que corresponde. 

¡¡¡La lucha continúa!!! 
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